
 

 

 
 

Verantwortungsvolle Aufgabe in einem innovativen Umfeld an der 
Schule Uetikon 
 
Für unsere Mittelstufe suchen wir ab Schuljahr 2012/13 eine engagierte und starke 
Persönlichkeit als 

Schulleiter/-in 60 % 
Ihre Begeisterung, Freude und Neugier an pädagogischer Weiterentwicklungsarbeit 
sind Voraussetzung für diese Tätigkeit. Ein qualifiziertes und motiviertes Team 
erwartet Sie. 

Die Einbindung in das Schulleitungsteam der Schule Uetikon ermöglicht eine 
optimale Vernetzungs- und Austauschplattform über alle Schulstufen. 

Sie übernehmen die Führungs- und Personalverantwortung für das Team mit ca. 20 
Lehrpersonen. Dafür steht Ihnen ein Leitungspensum von 60 % zur Verfügung. Es 
besteht die Möglichkeit, durch Übernahme von Unterrichtsverpflichtung das 
Pensum über die 4 vorgeschriebenen Lektionen hinaus zu erhöhen. 
 
Eine tatkräftige Schulverwaltung entlastet Sie bei Ihren administrativen Aufgaben.  
Wenn Sie nebst einer pädagogischen Ausbildung die Schulleiterausbildung 
absolviert haben, bereits Führungserfahrung besitzen, die Schulentwicklung der 
gesamten Schule Uetikon gerne mitgestalten, dann möchten wir Sie kennen lernen.  
 
Auf Sie warten eine verantwortungsvolle Herausforderung, ein attraktiver 
Arbeitgeber und ein engagiertes Schulleitungsteam.  
Für detaillierte Auskünfte wenden Sie sich bitte an unseren Leiter Bildung, Gerhard 
Meyer, Tel. 044 922 71 10. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an die Schulverwaltung, 
Weissenrainstr. 9, 8707 Uetikon am See. 
  
www.uetikon.org  
schulverwaltung@uetikon.org 
 


